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Presentacion

La Vicerrectoria Académica de la Universidad Alberto Hurtado, a través de la Direccién de Docencia
y Pedagogia Universitaria, convoca al quinto concurso para la presentacién de proyectos de
investigacion en docencia universitaria y proyectos de innovacién en el aula universitaria, el que
estara abierto hasta el 30 de septiembre de 2022.

La indagacion en la docencia en contextos universitarios y la transformacién de las practicas de
aula, son componentes esenciales de la mejora continua de los procesos de ensefianza y
aprendizaje, y de la promocién de una docencia de calidad que busca potenciar las oportunidades
de aprendizaje para el estudiantado universitario. En este contexto, la docencia, concebida como
una practica social compartida, tiene a la base comunidades académicas que desarrollan
investigacion, formacién y se vinculan con el medio; y comunidades docentes conformadas por
académicas/os de planta, docentes colaboradores y ayudantes que se redinen en torno a proyectos
formativos -expresados en planes de estudios y trayectorias formativas- cuyo propdsito es la
formacion de nuevos/as profesionales.

Es por ello que la Vicerrectoria Académica, ha decidido impulsar la realizaciéon de proyectos de
investigacion en docencia universitaria y de innovacidon en el aula, esperando contribuir al
fortalecimiento de las relaciones entre investigacidn, docencia e innovacidn; al desarrollo de los
proyectos formativos de cada carrera; y, a la toma de decisiones fundada en el campo de la
formacion universitaria.

En esta quinta convocatoria, que se realiza en un contexto nacional y universitario de retorno a la
docencia presencial, que ha involucrado un proceso de reflexion y toma de decisiones asociadas a
la adecuacion de la docencia a este nuevo escenario, a través de la incorporacién de nuevas
modalidades de formacidn o la diversificacion de las estrategias de ensefianza y evaluacidon que
permitan el logro de los propésitos de aprendizaje comprometidos.

En este escenario adquiere relevancia desarrollar procesos de innovacion en la docencia
universitaria que integren la tecnologia como un mediador en el proceso de aprendizaje dentro de
las distintas actividades curriculares.

Es por ello que se privilegiardan las propuestas que busquen sistematizar experiencias y/o
implementar propuestas de innovacidon docente que se enmarcan en una actividad curricular o en
una linea de formacién en especifico. Especial relevancia adquieren también las propuestas de
investigacion dirigidas a sistematizar la experiencia de los estudiantes en el contexto de sus
practicas laborales o profesionales, con foco en la vivencia de su transicidn desde la Universidad al
mundo laboral o profesional y los desafios que enfrentan durante dicho proceso.

La presentacion de los proyectos se realizard desde cada facultad, con su apoyo y patrocinio. Esto,
con el propdsito de promover propuestas que sean relevantes y acordes a las necesidades
particulares de cada facultad, departamento y/o carrera e involucren un elevado potencial de
impacto a nivel de sus programas de formacién, sus docentes y del estudiantado.
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1. Propositos
A través de laimplementacién de estos proyectos se espera:

e Ampliar la base de conocimiento existente en el campo de la docencia universitaria, a fin de
disponer de nuevas evidencias que ilustren problemas y fendmenos relevantes,
favoreciendo su comprensiéon y abordaje mediante la toma de decisiones fundada en
informacion que emerge de su propio contexto.

e Impactar en las trayectorias formativas del estudiantado, promoviendo un mayor
conocimiento y analisis de los procesos, resultados y condiciones de implementacién de los
planes de estudio, y fortaleciendo el desarrollo y logro oportuno de los aprendizajes
comprometidos en ellos.

e Fortalecer las comunidades académicas y docentes, a través del desarrollo de proyectos de
interés compartido, que involucren a distintos actores y consideren un elevado potencial de
impacto en estudiantes y/o docentes.

e Potenciar la formulacién de propuestas de formacién microcurricular con foco en el aula
universitaria, que favorezcan el desarrollo de experiencias de aprendizaje significativas para
el estudiantado.

2. Tipos de proyectos

2.1. PROYECTOS DE INVESTIGACION EN DOCENCIAUNIVERSITARIA:

Se trata de proyectos orientados a contribuir a la identificacidon, comprension y andlisis de problemas
del campo educativo y pedagodgico, relevantes en el contexto de la docencia universitaria.

Se espera que sus resultados aporten de manera significativa a (i) la generacidn y sistematizacion de
evidencia, que sea relevante para la discusion de problemas centrales de la docencia universitaria; (ii)
la toma de decisiones de gestién académica con foco en los procesos formativos, a nivel de las
unidades académicas; vy, (iii) la formulacién de nuevas interrogantes e hipdtesis que permitan
profundizar en la docencia universitaria como campo de estudio.

En ese contexto, se espera que las investigaciones consideren la realidad educativa de la Universidad
Alberto Hurtado y sus unidades académicas; se basen en focos de interés surgidos del analisis de
evidencia tedrica y empirica y cuenten con fundamentos tedricos sdlidos; formulen objetivos de
investigacion viables en cuanto a su desarrollo; y se orienten de acuerdo a los principios de rigurosidad
y ética propios de la investigacion en Ciencias Sociales.

De manera general, se espera que estos trabajos y sus resultados impacten los procesos formativos del
estudiantado de pregrado y que estén alineados tanto con las politicas institucionales como con las
politicas publicas en educacién superior, situdndose ya sea en el marco de una unidad académica
determinada o consideren la realizacién de estudios interdisciplinarios o comparados.
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Dicho esto, se espera que los proyectos de investigacion atiendan a los siguientes aspectos:

e Desarrollen un andlisis tanto de referentes tedricos como de investigacion empirica disponible
en el campo de Educacién Superior.

e Consideren como agentes prioritarios a estudiantes, docentes y/o egresados/graduados
de los programas de formacion.

e Expliciten las potenciales oportunidades de mejora, continuidad e impacto que involucre el
proyecto.

Entre los temas a desarrollar en este tipo de proyectos se valorara, para la presente convocatoria,
considerar los problemas y desafios que se abordan en el ejercicio de la docencia universitaria bajo un
contexto de retorno a condiciones de presencialidad.

En términos mas especificos, las lineas temdticas a desarrollar pueden ser las siguientes:

2.1.1. Practicas Docentes

Investigaciones de alcance descriptivo, exploratorio, causal o explicativo, a partir de las cuales sea
posible aproximarse tanto a las ideas, imagenes, creencias o representaciones que poseen los actores
como a las acciones que realizan, y que estén asociadas a los desafios que involucran:

e La transicién entre la educacion secundaria y la universitaria, y entre la
formacidonuniversitaria y el mundo laboral.

e Elacompanamiento a estudiantes universitarios a lo largo de su trayectoria formativa.
e Lossentidos y significados de hacer docencia universitaria.

Es decir, investigaciones cuyo objeto de estudio sea la practica docente, concebida en sentido amplio, y
que permitan contribuir a la mejora continua de su calidad, generando un impacto en las experiencias de
aprendizaje del estudiantado.

En este sentido, algunos focos prioritarios son: (i) procesos de ensefianza y aprendizaje universitario; (ii)
procesos de interaccion en aula; (iii) procesos de evaluacidon y retroalimentacion en la docencia
universitaria(iv) representaciones sobre la ensefianza, el aprendizaje, experiencias sobre acceso a la
educacion superior, factores que permiten explicar la permanencia, y la desercion académica, la
titulacién oportuna, etc., desde la perspectiva de los distintos actores involucrados.

2.1.2. Evaluacién de Procesos y Resultados de aprendizaje

Investigaciones de alcance descriptivo, exploratorio, explicativo o causal, focalizadas en las
caracteristicas e impacto de procesos de ensefianza, evaluacion y en los resultados de aprendizajes del
estudiantado.

En ese contexto, las investigaciones a desarrollar podrian abordar ambitos tales como:

e Comparaciéon de resultados entre procesos y modalidades de ensefianza, incluidas
modalidades de ensefianza hibrida.

e Andlisis de las implicancias de los procesos de formacidn en los aprendizajes esperados.

e Estimacion de los impactos de la evaluacion en la formacion de cada estudiante.
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Como focos tematicos mas especificos de esta linea, pueden abordarse (i) estrategias y modalidades de
evaluacién de aprendizajes universitarios; (ii) relaciones entre ensefanza y aprendizaje, a propésito de
hitos en las trayectorias formativas (perfiles, ya sea de ingreso, intermedios o de egreso y ciclos y areas
de formacidn; entre otros); (iii) andlisis comparado de mecanismos de certificacidon asociados a la
titulacién y graduacion; (iv) estudios comparados de dispositivos de formacion y sus resultados a nivel
de planes de estudio dentro de un campo disciplinar.

2.1.3. Motivacion académica

Investigaciones que indaguen en el ambito de las motivaciones académicas que posee el estudiantado
universitario, considerando aspectos como:

e Factores y condiciones que inciden en el interés del estudiantado por el aprendizaje y su
formacion universitaria, el estudio, su desempefio académico, la permanencia, el
abandono estudiantil, etc.

e Procesos de toma de decisiones estudiantiles en el marco de sus trayectorias formativas,
ya sea, en el ciclo basico de formacién universitaria; durante su desarrollo,
especialmente en el ciclo de especializacion y/o profundizacién; y/o al finalizar los
estudios, ya sea retrospectivamente o, bien, de manera proyectiva respecto de su
insercién laboral y/o continuidad de estudios.

e Reconocimiento y andlisis de grados o tipos de motivaciones que tiene el estudiantado en
relacidn a su experiencia universitaria.

e Estrategias formativas que refuercen la motivaciéon de lasy los estudiantes por sus estudios.

Como focos prioritarios pueden considerarse: (i) motivaciones vocacionales; (ii) motivaciones asociadas
al transito entre escuela y universidad, el aprendizaje y el estudio, las relaciones entre motivaciones y
logros de aprendizaje; (iii) factores y condiciones que impactan en la permanencia y abandono de los
estudios; (iv) estrategias docentes para potenciar la motivacién académica a lo largo de la trayectoria
formativa.

2.2. PROYECTOS DE INNOVACION EN EL AULA:

Proyectos focalizados en la mejora de la accidn educativa directa en el aula, promovida por el disefio y
desarrollo de propuestas en las que se incorporen, implementen y evallen nuevas formas de ensefianza
y aprendizaje en la universidad, con el fin de que el estudiantado aprenda de manera mdas profunda,
compleja y significativa.

Se espera que estos proyectos aporten en ambitos tales como (i) el redisefio, desarrollo y aplicacion de
estrategias de ensefianza y evaluacién que favorezcan el aprendizaje activo de cada estudiante; (ii) la
incorporacién de recursos didacticos acordes a las demandas de los aprendizajes propuestos en el
contexto de una o mas actividades curriculares; (iii) el uso de la evaluacidon para el aprendizaje,
considerando distintas intencionalidades, momentos dentro de la trayectoria formativa y agentes
educativos diversos, si fuera elcaso; (iv) la integracidén de tecnologias, entendidas como un mediador en
el aprendizaje tanto presencial como no presencial, y (v) la incorporaciéon de perspectivas y enfoques
innovadores en la docencia universitaria (perspectiva de género, inclusidon, aprendizaje y servicio,
enfoque de formacién basada en la practica, entre otros).
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De manera general, se espera que este tipo de proyectos y sus resultados impacten positivamente los
procesosformativos de las y los estudiantes de pregrado y contribuyan a mejorar las implementaciones
de los planes de estudios vigentes; que estén alineados con politicas institucionales y politicas publicas; vy,
que se sitien en el marco de una unidad académica determinada o, bien, consideren la realizacién de
estudiosinterdisciplinarios o comparados.

En lo especifico, los proyectos de innovacion en el aula deben considerar y atender los siguientes aspectos:

e La centralidad de las oportunidades de aprendizaje asociadas a situaciones especificas y
contextualizadas en el aula universitaria.

e La existencia de ‘aulas heterogéneas’, es decir, que adviertan las diversas situaciones y
condiciones de aprendizaje en que se encuentran estudiantes de pregrado (vias de ingreso
inclusivo a la universidad, rezago curricular, reconocimiento de aprendizajes previos,
trayectorias educativas no lineales, estudiantes en situacion de discapacidad o con alguna
necesidad educativa en particular, entre otras).

e Losresultados de procesos de innovacion curricular realizados en los tres ultimos afios.

e Las orientaciones contenidas en el modelo pedagdgico UAHYy la politica de planes de estudio
(confoco en la estructura de ciclos, areas y lineas de formacion).

e Las potenciales oportunidades de mejora, continuidad e impacto que involucre el proyecto.
Estas propuestas deberan dar cuenta explicita de la coherencia entre las caracteristicas del
grupo de estudiantes involucrado, los propdsitos de aprendizaje, actividades, estrategias,
recursos de ensefanza y formas de evaluar al interior de una actividad curricular, una linea
de formacion, un ciclo, etc.

Entre los temas a abordar en este tipo de proyectos, se incluyen:

2.2.1. Estrategias de aprendizaje activo:

Considera propuestas orientadas al redisefio de situaciones de aprendizaje, desde la perspectiva de la
incorporacion de estrategias de aprendizaje activo, tanto a nivel macro como micro curricular.

e A nivel micro curricular, pudiera considerarse la incorporacion de estrategias de
aprendizaje activo, tales como: aprendizaje basado en problemas, aprendizaje basado en
proyectos, analisis de casos, aprendizaje basado en problemas, aprendizaje entre pares,
design thinking, argumentacion, simulacion, aprendizaje y servicio, flipped classroom,
evaluacion auténtica, entre otras.
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e A nivel macro curricular, pudiera abordarse la articulacion entre lineas de formacion:
formacién tedrica y practica; articulacién entre lineas disciplinares. O, bien, la transicién
entre ciclos formativos; didlogo entre perfiles; entre formacion universitaria e insercion
laboral; acceso y permanencia en la universidad.

También se puede considerar el diseio y desarrollo de programas de apoyo a estudiantes, en la modalidad
de tutorias y formacién entre pares, con el propdsito de robustecer la formacién en habilidades de caracter
transversal que permitan, a su vez, fortalecer la insercidon y continuidad de cada estudiante en la
universidad.

2.2.2. Material didactico:

Proyectos centrados en promover tanto el disefio como la elaboracidn, la implementacion y/o la
evaluacion de medios y recursos de apoyo al aprendizaje de estudiantes universitarios. Entre los
ambitos a atender se estima:

e Desarrollo de propuestas asociadas a la utilizacidn de las nuevas salas de usos especificos
(sala dedebate, psicomotricidad, espejos, videoconferencia, litigacion, multimedios, entre
otras).

e Elaboracion de manuales, textos y/o guias que permitan apoyar de manera mas especifica, el
proceso de aprendizaje del estudiantado.

e Incorporacion de nuevos materiales didacticos y evaluativos que involucren el rediseiio
de actividadescurriculares.

2.2.3. Aprendizaje mediado por Tecnologias:

Innovaciones dirigidas a promover la integracidn de recursos y herramientas TIC, como un elemento
mediador, que apunte a la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje. Se espera que este tipo de
proyectos emerjan de una necesidad formativa identificable en el contexto de una actividad curricular
en particular y en contextos hibridos o de semi presencialidad, en donde el recurso o herramienta
TIC seleccionada constituya un aporte para la mejora del proceso formativo de los y las estudiantes.
En funcion de dicho propdsito, se espera que este tipo de proyectos considere la creacién y/o
utilizacion de herramientas, la implementacion de estrategias de ensefianza-aprendizaje que
incorporan recursos tecnoldgicos, asi como la planificacién de su integracién en el contexto de la
actividad curricular, resguardando la intencionalidad pedagdgica en su uso.

Entre las lineas de trabajo especifico que aborda esta drea se encuentran:

e La produccion/integracion de elementos tales como: plataformas de aprendizaje, softwares
educativos, clickers, herramientas virtuales, etc. El desarrollo de recursos educativos en diversos
formatos (videos, podcast, portafolios electrénicos, infografias, entre otros) para su utilizacion
en el contexto de una determinada actividad curricular.

e La integracion de dispositivos que permitan mejorar dimensiones particulares del proceso
formativo en una actividad curricular, como, por ejemplo: fomento de la participacion de
los/las estudiantes, incorporacion de actividades que favorezcan el trabajo colaborativo,
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acciones para desarrollar procesos de evaluacidn de aprendizajes y de retroalimentacién
efectiva en el aula, acciones para favorecer el uso del tiempo auténomo del estudiante, etc.

A continuacidn, la tabla 1 presenta una sintesis de las lineas de postulacidon y temas potenciales de
abordar en el marco de la presente convocatoria.

Tabla 1. Sintesis de lineas de postulacion y tematicas asociadas

Tipo de proyecto

Proyectos de Investigacion en
Docencia Universitaria

Proyectos de Innovacion en Aula

Definicion

Contribuir  a la identificacion,
comprension y analisis de problemas
del campo educativo y pedagdgico,
relevantes en el contexto de la
docencia universitaria.

Mejora de la accidn educativa directa en el aula
universitaria, promovida por el disefio y
desarrollo de propuestas en las que se
incorporen, implementen y evalien nuevas
formas de ensefianza, aprendizaje y evaluacion
en la universidad, con el fin de que los
estudiantes aprendan de manera mas profunda,
compleja y significativa.

Resultados esperados:

Resultados esperados:

Caracteristicas

(i) generacion y sistematizacion de
nueva evidencia, relevante para la
discusion de problemas centrales
de ladocencia
universitaria;

(i) redisefio, desarrollo y aplicacion de
estrategias de ensefianza que favorezcan el
aprendizaje activo;

(i) toma de decisiones de gestion
académica con foco en lo
formativo a nivel de las unidades
académicas; vy,

(i) incorporacién de recursos didacticos acordes
a las demandas de los aprendizajes
propuestos en el contexto de una o mas
actividadescurriculares;

(iii) formulacion de
nuevas
interrogantes e hipodtesis que
permitan comprender la docencia
universitaria como un campo de
investigacion.

(iii) utilizar la evaluacidon para el aprendizaje,
considerando distintas intencionalidades,
momentos dentro de la trayectoria
formativa y agentes educativos diversos, si
fuerael caso;

(iv) integracién de tecnologias, entendidas como
un recurso de apoyo para el aprendizaje
tanto presencial como no presencial; y

(v) incorporacién de perspectivas y enfoques
innovadores en la docencia universitaria
(perspectiva de género, inclusién,
aprendizajey
servicio, enfoque de formacién basada en la
practica, entre otros).

Tematicas posibles
de abordar

Practicas docentes/practicas de gestion
de la relacion docente

Evaluacion de procesos y resultados de

Estrategias de ensefianza

Material didactico
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aprendizaje Aprendizaje mediado por tecnologias

Motivacién académica

Enfasisde la
presente
convocatoria

Experiencias pedagdgicas desarrolladas bajo un contexto nacional y universitario de retorno a
la docencia presencial, o bien, implementar propuestas de innovacidn en actividades
curriculares en la docencia universitaria que integren la tecnologia como un mediador en el
proceso de aprendizaje.

Destinatarios para
ambos tipos de
proyectos

o Académicos de planta

o Docentes colaboradores
o Equipos directivos

o Equipos curriculares
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3. Destinatarios

Dado que se espera que a través de estos proyectos se aborden temas relevantes y de interés para los
equipos académicos y docentes adscritos a las unidades académicas de la universidad, los destinatarios
son las unidades académicas de las distintas facultades de la UAH.

Los equipos de trabajo a cargo de cada proyecto podran incorporar a académicos/as de planta quienes
pueden participar en calidad de investigadores/as responsables; docentes colaboradores/as, quienes
pueden asumir responsabilidades de co-investigacion; asi como a ayudantes graduados/as y/o
titulados/as y ayudantes estudiantes.

Cada académica/o de planta podra desarrollar los proyectos como parte de su carga académica, para
lo cual debera contar con el respaldo tanto de su direccién de departamento o escuela como de la
decanatura respectiva. Cabe destacar que tanto las/los académicas/os, de planta como docentes
colaboradores/as que cuentan con contrato vigente con la Universidad al momento de ejecutar el
proyecto respectivo, no podran percibir honorarios ni bonos administrativos asociados al proyecto, de
acuerdo a disposiciones definidas desde Direccién de Personas. Se exceptuan de esta restriccion
los/las docentes colaboradores/as que cuentan con contrato a honorarios con la Universidad.

Se privilegiaran proyectos que incorporen a personas de equipos directivos y curriculares de cada
carrera y/o departamento; asi como a equipos que integren a académicos/as de planta adjunta,
docentescolaboradores y ayudantes.

En ambos tipos de proyectos, se debera atender a las siguientes funciones y responsabilidades:
¢ Investigador/a o responsable principal y co-investigador/a o corresponsable:

Académicos/as de planta: Podran ser investigadores/as o responsables principales de un
proyecto quienes posean contrato vigente con la Universidad de jornada completa, % o %
jornada y una antigiiedad laboral de, al menos, 3 afios. También podran ser co —
investigadores/as o corresponsables quienes posean contrato vigente con la Universidad de
jornada completa o parcial y una antigliiedad laboral minima de 2 afios.

Docentes colaboradores/as: Podran asumir el rol de co-investigadores/as o corresponsables
y deben tener un minimo de 2 médulos de clases semanales disponibles para el trabajo de
investigacion, con una antigliedad laboral de, al menos, 3 afios.

e Ayudantes de proyectos

Pueden ser parte del equipo de investigacion o innovacion profesionales graduados/as y/o
titulados/as y/o estudiantes egresados/as o en proceso de formacién.

10



sy Aﬁé.?,b -

D2 UNIVERSIDAD h l)irc:cg-i?nygle lf)(.)LjL:l.]‘(.'i“d
*@P7° ALBERTO HURTADO ua /) Pedagogia Universilaria

Ny g% Universidad Alberto Hurtado

5

IVER:
a0

4. Proceso de postulacion

4.1. Difusion de la convocatoria

Se realizara una reunidn de caracter informativo — el miércoles 14 de septiembre a las 15.00 hrs., en
formato presencial- con todos los académicos y equipos interesados en presentar propuestas, con el
propédsito de difundir estas orientaciones, comentar propuestas posibles y despejar dudas que se
pudieran presentar.

4.2.Presentacion de las propuestas. Todos los proyectos a presentar deberdn considerar los
siguientes apartados:

A. Palabras clave: Indicar 4 palabras que den cuenta de los ejes centrales que contempla la propuesta.

B. Resumen: Considerar una sintesis de 250 palabras, que aporte informacidn breve y precisa sobre el
propdsito de la propuesta; la problemdatica o tema que se busca abordar; por qué se sitla desde una
perspectiva innovadora; y posibles impactos que la implementacién de la propuesta tendria sobre los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

C. Descripcion, justificacion y propositos: En esta seccidn se debe dar cuenta de los antecedentes que
justifican el desarrollo de la propuesta, discusidn sobre los aspectos que permiten situarla en el campo
de la investigacién o de la innovacién, marcos conceptuales claves para la comprension de la situacién
problematica.

D. Definicion de objetivos: Especificacion de los objetivos tanto generales como especificos del
proyecto.

E. Metodologia: Considerar una descripcion del contexto y actores claves que participaran del
proyecto, fases o etapas que contemplard la ejecucién de la propuesta, haciendo alusion a las
actividades principales e hitos a cumplir; identificacidon de las estrategias y técnicas e instrumentos de
recoleccidn de informacién; explicitacidn de las técnicas de analisis de la informacidn que se utilizaran.

F. Resultados: Sefalar de forma precisa y concreta cuales son los resultados que se espera obtener con
la ejecucion del proyecto, los cuales deben estar en relacidn con el objetivo general de la propuesta

G. Conclusiones, resultados y proyecciones: Sintetizar el o los resultados esperados que tendra el
proyecto sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje., Especificar el potencial de continuidad vy
transferencia de los resultados en el mediano y largo plazo. Explicitar las proyecciones del trabajo
realizado.

H. Plan de trabajo y carta Gantt: Describir el plan de trabajo que organiza el despliegue de las
principales actividades en el tiempo y las condiciones que se requieren para su implementacion.

I. Difusion: Explicitacion de una propuesta de comunicacion de los resultados alcanzados al interior de la
comunidad académica en la cual se inserta la propuesta, o bien, como forma de difusién hacia una
audiencia mas amplia.

J. Presupuesto: Justificar cada uno de los gastos que contempla la ejecucion del proyecto (ver tipos de
financiamiento elegibles), considerando un cronograma de trabajo, asociado a los resultados
esperados de la propuesta.

11
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K. Pronunciamiento del comité de ética. Los proyectos que sean aprobados y que contemplen la
utilizacion de técnicas de experimentaciéon aplicadas a seres humanos o manejen informacion
reservada de sujetos, deberan solicitar al Comité de Etica de la Universidad, un certificado de
Aprobacién Etica y visado del formulario de consentimiento informado, segin lo dispuesto en el
Reglamento de Estandares Eticos de la Universidad. Se aceptara, al momento de la postulacién, un
documento de aprobacidn provisoria que debera ser reemplazado por la aprobacion definitiva al
momento de la asignacion del proyecto.

Durante la preparacién de las propuestas, los equipos responsables podran hacer consultas al equipo
profesional de la DDPU. Para consultas asociadas a la gestidn financiera del proyecto, puede contactarse con
Maria del Pilar Valdivia (pvaldivi@uahurtado.cl), mientras que aquellas consultas relacionadas con la
formulacién de las propuestas pueden realizarlas a con Jocelyn Gaete C. (jogaete@uahurtado.cl).

Los proyectos que se presenten a la presente convocatoria deben tomar en consideracion los siguientes
aspectos de gestiéon administrativa/financiera:

a. El proceso de implementacién de las propuestas considera un tiempo de 12 meses como maximo, a contar
la fecha de firma del convenio.

b. Todas las propuestas presentadas deben incorporar junto con la presentacién de antecedentes, un
presupuesto en el que se sefialen los recursos requeridos de manera detallada y debidamente justificada.

c. Encuanto a los tipos de recursos que pueden ser financiados mediante esta convocatoria, se encuentran:

i. Honorarios (para aquellas personas sin contrato con la universidad, investigadores y/o
ayudantes del proyecto).

ii. Insumos necesarios para la operacién (fotocopias, materiales de escritorio,
insumoscomputacionales, etc.).

iii. Gastos para desarrollo de actividades (reuniones, grupos focales, talleres, seminarios, etc.).

iv. Gastos en bienes de capital (equipamiento, computadores, software, pendrive,
grabadoras,camaras, etc.).

v. Gastos en adquisicion de material bibliografico.
vi. Gastos en recursos digitales con fines de difusion de resultados.

d. El monto maximo a solicitar por proyecto serd de dos millones quinientos mil pesos. Los proyectos que
sean seleccionados en la presente convocatoria, se les informard a través de una reunidn inicial de
acuerdos técnicos y econdmicos, la asignacion de presupuesto y los procedimientos requeridos para
hacerlo efectivo.

e. Cada proyecto debe ser presentado por un Investigador o Responsable Principal, quien deberd participar
activamente de su ejecucidn, estando en contacto permanente con el equipo de gestion econdmica y
académica de los proyectos de investigacion en docencia universitaria y de innovacion en el aula. Para
este efecto, es necesario consignar la dedicacion de tiempos comprometidos al proyecto mediante el
respaldo otorgado por su respectiva unidad académica.

f. Un/a académico/a puede postular a dos proyectos en cada convocatoria: uno como responsable o
investigador principal y otro como co-investigador.
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g. Las/los docentes colaboradores de la Universidad solo podran participar en un proyecto por cada
convocatoria realizada. Los/las investigadores/as que se encuentren con un proyecto en ejecucién, no
podran postular a una nueva convocatoria ni en calidad de investigador/a responsable ni como co-
investigador/a.
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Las propuestas deben ser enviadas hasta el dia viernes 7 de octubre a las 18.00 horas al correo
electrénico concursosDD@uahurtado.cl, indicando tanto en el asunto como en el nombre del archivo
enviado, la linea de proyectos a la cual se esta postulando y la unidad académica que la respalda, del
siguiente modo:

Proyecto de Investigacion en Docencia Universitaria _NOMBRE DE UNIDAD ACADEMICA Proyecto de
Investigacidn en Innovacion en el Aula_ NOMBRE DE UNIDAD ACADEMICA

Si no recibiera confirmacidn de recepcién del envio, por favor, escribir dentro de los dias siguientes
para verificar la correcta recepcién o, bien, las dificultades en el envio.

Pasados este dia y hora, no es posible recibir antecedentes adicionales a los presentados con
anterioridad, evaluandose sélo la documentacién recibida.

5. Proceso de evaluacion de las propuestas

Para la revisidon y evaluacién de las propuestas se tomaran en cuenta los siguientes aspectos:

Aspecto a evaluar Indicadores

Focalizacion en problemas, situaciones, y/o necesidades detectadas en la o las unidades
académicas involucradas.

Foco en acciones que fortalezcan las propuestas formativas de los programas y las trayectorias

Relevancia . )

formativas de los estudiantes.

Identificacion del aporte que el proyecto hace al desarrollo/mejoramiento de

unaunidad, programa, carrera.

Consideracidon de las evidencias disponibles acerca del conocimiento acumulado en el campo.
Pertinencia Alineamiento de la propuesta tanto con el Proyecto formativo, el Modelo Pedagédgico de la

Universidad y las respectivas politicas publicas e institucionales, como con las particularidades de
la o las unidades
académicas.

Marco conceptual y disefio metodoldgico claros y adecuados, que sustenten la propuesta de
investigacion.

Consistencia . _— , .
Coherencia entre los objetivos, marco conceptual, metodologia y plan de trabajo.

interna
Justificacion de los recursos solicitados, en relacion a los propésitos y plan de trabajo de la
propuesta.
Explicitacidn de los resultados esperados y su potencial de innovacion, transferencia y/o
mejora.
Explicitacion del nUmero de estudiantes, profesores, ayudantes, actividades curriculares,
créditos, etc. que serdn afectados durante la ejecucion del

Proyeccidn e proyecto y posteriormente.

impacto Plan de difusion de resultados, que considere tanto la difusidn interna de los resultados como
externa (envio de un articulo a una revista indexada).
Compromiso por parte de la unidad académica de seguimiento de las actividades o acciones
involucradas.
Configuracién y diversidad del equipo involucrado.

Equipo

Definicion clara de roles y funciones de los integrantes del equipo responsable.
responsable

Explicitacién de tiempos comprometidos de cada integrante.

13
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6. Seleccidn y adjudicacion de las propuestas

Con el propdsito de seleccionar los proyectos y asignar el financiamiento, se realizard una reunion entre
el equipo de laDDPU y las autoridades responsables de cada facultad. Ademads de los criterios de calidad
técnica indicados previamente, se atenderd a la busqueda de la maxima varianza, considerando los tipos
de proyectos, las tematicas abordar y los equipos responsables. La asignacion de recursos podra
considerar criterios de proporcionalidad que digan relacién, entre otros, con el nimero de carreras,
estudiantes o profesores que posean las distintasfacultades.

Una vez asignados los proyectos, los equipos responsables se reunirdn con el equipo profesional de la
DDPU, con el propdsito de comentar y formular sugerencias al proyecto presentado inicialmente y llegar
a acuerdos técnicos y financieros respecto de la version definitiva, la cual dard origen a una carta
compromiso a firmar tanto por el investigador responsable del proyecto como por la DDPU. En esta
instancia, se acordara el traspaso de recursos desde la DDPU y los mecanismos de rendicidon que se
aplicaran.

7. Ejecucion de las propuestas

Atendiendo a las caracteristicas de cada proyecto, se acordard con cada equipo las modalidades de
acompanamiento a realizar por el equipo profesional de la DDPU. Las actividades involucradas en dicho
acompafiamiento quedaran consignadas en la carta de compromiso.

En todos los casos, se espera la entrega de dos informes:

i Un informe de avance que dé cuenta de las actividades realizadas y los hitos cumplidos acorde
a la carta Gantt durante el primer periodo de ejecucién, asi como eventuales retrasos o
dificultades que pudiesen haber tenido en la implementacién de determinadas actividades
asociadas al proyecto.

ii. Un informe final que sistematice el proceso de investigacion en docencia universitaria o de
innovacion en el aula desarrollada, con sus respectivos medios de verificacién. En el caso de los
proyectos de investigacion, el informe de cierre a presentar corresponde a un articulo académico
publicable en revistas especializadas en el campo, el cual debe contar con una extension de 7.000
palabras, incluyendo apéndices, tablas y referencias; y, excluyendo el titulo. Por su parte, el
informe de cierre de proyectos de innovacién en aula considera un producto entregable en su
version final, el cual es resultado del proceso de innovacion desarrollado, junto a un resumen
ejecutivo que describa los principales aspectos de la experiencia, considerando su fase de disefio
o implementacién, seglin corresponda. El texto debe tener una extensién maxima de 3.000
palabras, excluyendo titulo, apéndices, tablas y referencias bibliograficas.

Si los resultados finales de las propuestas involucran productos concretos estos deberan ser entregados en CD,
DVD, o en el formato que corresponda.

iii.  Unrecurso en formato digital (video, poster o infografia) que sintetice los principales aspectos
de la propuesta desarrollada, para efectos de poder socializar estas iniciativas al interior de la
comunidad universitaria.

14



. UNIVERSIDAD uah/ Direccion de Iﬁ)(gg@l‘]‘qia )
_ v Pedagogia Universilaria
A% ALBERTO HURTADO Universidad Alberto Hurtado
8. Difusion de resultados

Para la Universidad, es relevante que todas aquellas experiencias que se ejecuten producto de esta
convocatoria sean de conocimiento publico. Por ello, se utilizaran los canales de difusidn
institucionales (pagina web de la universidad y Direccidon de Docencia y Pedagogia Universitaria, correo
institucional, colaboraciéon en actividades de formacién pedagdgica universitaria o difusion de sus
experiencias mediante capsulas informativas creadas por la DDPU), asi como todas aquellas iniciativas
que se considere puedan aportar a la difusién de experiencias significativas.
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